
Anexa nr.3 

la DECIZIA nr. 3 / 01.09.2025 

Şcoala Gimnazial! "Liviu Rebreanu" 
Aleea Barajul Rovinari Nr. 1, Sector 3, Bucureşti 
Telefon/Fax: 021.340.18.45 
E_mail: scoala.liviu.rebreanu@s3.ismb.ro 

1. PROGRAMUL DE DEZVOLTARE A SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

Obiective generale: 

- realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atributlilor lnstltutlei in concordanta cu scopul pentru care a fost infiintata, in condltiile de regularitate, eficacitate,
economicitate sl eficienta;

- protejarea resurselor entltatii de utilizare sau de pierderi datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei;

- protejarea documentelor lmpotriva a doua categorii de fraude: disimularea fraudei sl distorsionarea rezultatelor;

- respectarea legll, a reglementarilor si a deciziilor conducerii;

- dezvoltarea si intretlnerea unor sisteme de colectare, stocare , prelucrare, actualizare si difuzare a datelor si informatiilor financiare si de conducere precum si a unor
sisteme si proceduri de informare publica adecvata prin rapoarte perioadice

Nr. crt. STANDARD DIREqll DE AqlUNE AqlUNI RESPONSABIUI TERMEN DE REALIZARE 

o 1 2 3 4 s 

I. MEDIUL DE CONTROL

1. 1. Etică, Integritate Asigurarea condiţiilor necesare Realizarea de activităţi de consiliere etică a Consilierul de etică din cadrul unitatii; Trimestrial 
cunoaşterii de către toţi salariaţii unitatii personalului unităţii, din partea consilierului etic. Conducătorii compartimentelor. 
a prevederilor Codului de conduită etică 

Desfăşurarea de activităţi de consiliere cu privire la Conducătorii compartimentelor. Semestrial a personalului unitatii aprobat prin 
decizie care reglementează prevenirea corupţiei. 

comportamentul acestora la locul de 
Monitorizarea respectării normelor de conduită de Conduclltorii compartimentelor. Permanent 

muncă precum şi prevenirea şi 
raportarea fraudelor şi neregulilor. către toţi angajaţii. 

2. 2. Atribuţii, Funcţii, Actualizarea permanentă a ROFUI, RI şi a Actualizarea fişelor de post şi Informarea Conducătorii compartimentelor. Ori de dlte ori este nevoie 
Sarcini fişelor de post şi asigurarea cunoaşterii angajaţilor cu privire la acestea în concordanţă cu 

acestora de către angajaţi. misiunea unltatll de lnvatamant şi ROFUI. 
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continuă a auditorilor interni din sectorul public şi a persoanelor fizice; 

• Ordinul Ministrului finanţelor publice nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etică a auditorului intern.

Întocmit, 

Caloian Florentina 
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